ОТЧЕТ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
ГОРОДСКОГО МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ 
УЧИТЕЛЕЙ 1 КЛАССОВ
ЗА 2020 - 2021 УЧЕБНЫЙ ГОД

Задачи: 
1. повышение уровня квалификации и профессиональной компетентности  педагогов начальной школы в условиях введения ФГОС НОО и ФГОС НОО для детей с ОВЗ;

2. распространение результативного педагогического опыта учителей начальной школы МО г. Ирбита;

3. методическая поддержка молодых педагогов.

Поставленные задачи были выполнены.
1. Количество педагогических работников в ГМО:
· всего в ГМО _25  человек;
· посещали ГМО _25  человека;
· не посещали ГМО _0 человек:

2. Количество проведенных заседаний – 3 (2 заседания проводились дистанционно),  75 %  от запланированных.
3. Предъявление практического опыта:

    Педагоги предъявляли свой опыт по следующим направлениям:
Изучение опыта педагогической деятельности

«Пути преодоления проблем адаптационного периода у первоклассников»

Коновалова Лилия Дмитриевна, МАОУ «Школа №18», представила опыт по адаптации и мотивации первоклассников.

Трифонова Елена Александровна, МБОУ «Школа №1», представила опыт использования психолого-профилактических и коррекционных сказок для школьной адаптации.

Лиханова Татьяна Андреевна, МАОУ «Школа №8» представила опыт использования сайта ClassDojo, как прием мотивации первоклассников.
Жилякова Ольга Владимировна, МБОУ «Школа №5», представила опыт мониторинга адаптации первоклассников.

Конева Ирина Андреевна, МАОУ «Школа №9», представила опыт создания «Аллеи успехов», как приема мотивации первоклассников.

Колесникова Екатерина Николаевна, МАОУ «Школа №9», представила опыт ведения мониторинга адаптации первоклассников.
              Дистанционное обучение: находки и проблемы. Мастер-классы.
Солдатова Александра Сергеевна, МБОУ «Школа №1», представила     мастер-класс по созданию Гугл-тестов.
 Уфимцева Елена Михайловна, МАОУ «Школа №13», представила опыт работы    с учениками  начальных классов в  Zoom в период дистанционного обучения.

Коллеги обменялись опытом своей работы в период дистанционного обучения.



Выводы:
· вовлеченность педагогов в представление опыта работы через различные формы составила  32% ,
·  выводы по проведению мастер-классов, выступлений: все педагоги интересно представили свой опыт, качество проведения было на достойном уровне, представленный опыт поможет коллегам в решении проблем в организации образовательного процесса, 

· каждое заседание ГМО проходило с позитивным настроем, дружеской атмосфере.
4. Профессиональные затруднения, выявленные в течение учебного года.
Заседания ГМО проводились по выявленным ранее профессиональным дефицитам.
5. Дополнительная информация.

Прошу на следующий год назначить другого руководителя ГМО 

2 классов.
Руководитель ГМО






Е.Н.Колесникова












«28» мая  2021 г.
